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Общие положения

Практика студентов по направлению Журналистика проводится в соответствии с ФГОС ВО, графиком учебного процесса, учебным планом. Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков является обязательной и представляет особый вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся.
Учебная практика (практика по получению первичных профессиональных умений и навыков) – это вид учебной работы, направленный на расширение и закрепление теоретических знаний, полученных в процессе обучения, приобретение и совершенствование практических навыков по избранной образовательной программе, подготовку к будущей профессиональной деятельности. В ходе прохождения учебной практики (практики по получению первичных профессиональных умений и навыков) происходит закрепление знаний по дисциплинам, изучаемым в соответствии с учебным планом по направлению Журналистика, вырабатывают практические навыки и способствуют комплексному формированию профессиональных компетенций студентов.

Цель учебной практики – получение первичных профессиональных умений и навыков, ознакомление с деятельностью СМИ, включение в производственную деятельность, приобретение опыта самостоятельной профессиональной деятельности.

К задачам практики относятся:
· работа в различных подразделениях редакции СМИ; 
· исследование различных аспектов функционирования отечественных средств массовой информации, а также других видов массовой коммуникации на основе самостоятельно разработанной методологии и методики;
· освоение особенностей журналистских жанров, подготовка материалов соответствующих жанров по заданию редакции СМИ;
· вовлечение в общередакционную работу, связанную с поиском актуальных тем для публикации и программ, планированием работы редакции, взаимодействием ее подразделений;
· подготовка материалов в соответствии с темой выпускной квалификационной работы.
Способы и формы проведения практики:
1. Ознакомление с целями и задачами практики бакалавра, формами отчетности; разработка индивидуальной программы и плана практики
2.  Посещение организаций, занимающихся профессиональной деятельностью в области, близкой к профилю программы 
3.  Ознакомление с тематикой, проблематикой деятельности профильных организаций, с их авторами; программами и методиками выполненных проектов 
4. Выполнение практикантских заданий
5. Участие в реализации проектов организации, других профильных организаций
6. Подготовка итогового отчета о прохождении практики (включая профессиональное досье)
Задание по практике формируется студенту в соответствии с выбранной тематикой и современными требованиями, предъявляемыми к организации и содержанию производственной практики. Результаты прохождения производственной практики оформляются в виде отчета. 
Цель отчета – осознать и зафиксировать компетенции, приобретенные студентом в результате освоения теоретических курсов и полученные им при прохождении практики. 

Требования к профессиональной подготовленности бакалавра.
Бакалавр по направлению подготовки 42.03.02 Журналистика готовится к следующим видам профессиональной деятельности: 
– журналистская авторская деятельность – создание материалов для различных типов и видов СМИ с учетом их специфики; 
– редакторская деятельность – приведение предназначенных для размещения в газете, журнале, на информационной ленте, в теле-, радиоэфире, интернет-СМИ материалов в соответствие с языковыми нормами, профессиональными стандартами, форматами, стилями, технологическими требованиями, принятыми в СМИ разных типов; 
– организационно-управленческая деятельность – участие в соответствии с должностным статусом в организации работы СМИ, его подразделений, творческих коллективов; 
– социально-организаторская деятельность – привлечение к сотрудничеству со СМИ представителей различных сегментов общества, организаций, учреждений и взаимодействие с ними; 
– производственно-технологическая деятельность – участие в производственном процессе выпуска издания, теле-, радиопрограммы, интернет-СМИ на базе современных технологий.
Бакалавр по направлению подготовки 42.03.02 Журналистика должен решать следующие профессиональные задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности: 
авторская деятельность: 
– выбор и формулирование актуальной темы публикации, предназначенной для размещения в газете, журнале, на информационной ленте, в теле-, радиоэфире, интернет- СМИ, формирование замысла (или сценарной разработки), определение дальнейшего хода работы; 
– сбор информации (работа с источниками информации с помощью разных методов), ее проверка, селекция и анализ; 
– создание материала с использованием различных знаковых систем (вербальной, фото-, аудио-, видео-, графической) и в разных форматах и жанрах; 
редакторская деятельность: 
– отбор, редактирование разных видов текстов (печатных, аудио-, видео-), приведение их в соответствие с нормами, стандартами, форматами, стилями, технологическими требованиями, принятыми в СМИ разных типов; 
– селекция, редактирование, компоновка ретранслируемой информации, получаемой из Интернета, поступающей от информационных агентств, других СМИ, органов управления, аудитории (письменные и устные обращения), служб изучения общественного мнения, PR-служб и рекламных агентств; 
управленческая деятельность: 
– участие в организации работы различных подразделений СМИ (в соответствии с должностными обязанностями); 
– участие в продвижении медиапродукта на информационном рынке, обеспечение его информационно-рекламной поддержки; 
социально-организаторская деятельность: 
– привлечение к сотрудничеству со СМИ представителей различных сегментов общества (слоев и групп населения, экспертов, работников государственных, общественных организаций) для обеспечения баланса интересов и мнений в контенте СМИ; 
– работа с редакционной почтой; 
– участие в организации социально значимых общественных обсуждений, дебатов; 
– участие в организации «внетекстовых» редакционных акций, социальных проектов (общественно-политических, экологических, благотворительных, развлекательных);
– организация интерактивного общения с аудиторией, установление информационно-коммуникативных связей на базе различных медийных средств и новейших информационных технологий; 
производственно-технологическая деятельность: 
– подготовка медиапродукта к печати, выходу в эфир в соответствии с технологическими стандартами разных каналов передачи информации; 
– участие в процессе производства и выпуска печатного и интернет-издания, теле-, радиопрограммы (верстке номера или программы, монтаже аудио-, видеоматериала) в соответствии с технологическим циклом и на базе современных технологий.

Место практики в структуре ОП ВО
Учебная практика (практика по получению первичных профессиональных умений и навыков) базируется на изучении следующих дисциплин:
· История отечественной журналистики;
· Основы теории журналистики;
· Введение в специальность;

Формы и способы проведения практики
Согласно Учебному плану направления подготовки 42.03.02 Журналистика учебная практика проводится путем сочетания в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодом учебного времени для проведения теоретических занятий. Непрерывная форма проведения учебной практики может быть установлена только в соответствии с Индивидуальным учебным планом обучающегося.
Способом проведения учебной практики для студентов очной и очно-заочной, заочной форм обучения является:
· стационарный – проводится в ЧУОО ВО «ОмГА» либо в профильной организации, расположенной на территории г. Омска; 
· выездной способ проведения учебной практики, при котором практика проводится вне г. Омска.
Учебную практику (практику по получению первичных профессиональных умений и навыков) бакалавры проходят на предприятиях (в организациях), профиль деятельности которых соответствует избранной специальности.
Базами учебной практики для направления подготовки 42.03.02 Журналистика могут выступать редакции, интернет-редакции, радио, телевидение.
Бакалавры проходят практику на основе договора о совместной деятельности по проведению практики с предприятиями/организациями (Приложение Д).
В процессе прохождения практики обучающиеся находятся на рабочих местах и выполняют часть обязанностей штатных работников, как внештатные работники, а при наличии вакансии практикант может быть зачислен на штатную должность с выплатой заработной платы. Зачисление обучающегося на штатные должности не освобождает их от выполнения программы практики.
Для лиц с ограниченными возможностями здоровья прохождение практики должно учитывать состояние здоровья и требования по доступности мест прохождения практики и аудиторий для получения консультаций у руководителя.
Академия и профильная организация должны соответствовать условиям организации обучения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, определяющегося адаптированной образовательной программой, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида. 
Под специальными условиями для прохождения практики обучающимися с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов понимаются условия обучения таких обучающихся, включающие в себя использование специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа к зданиям организаций и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.

Организация учебной практики
Учебная практика (практика по получению первичных профессиональных умений и навыков) бакалавров проходит в соответствии с учебным планом в течение 2 недель.
Общее руководство практикой осуществляет Омская гуманитарная академия:
· заключает договоры с предприятиями (организациями), являющимися объектами практики;
· устанавливает календарные графики прохождения практики;
· осуществляет контроль за организацией и проведением практики, соблюдением её сроков и сроков отчетности бакалавров.
Методическое руководство учебной практикой осуществляет кафедра Филологии, журналистики и массовых коммуникаций.
Квалификация руководителей практики соответствует квалификационным характеристикам, установленным согласно Приказу Министерства труда и социальной защиты РФ «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального образования» от 08.09.2015 г. № 608н.
Перед началом практики студент проходит инструктаж по технике безопасности, должен ознакомиться с программой практики, изучить рекомендуемую справочную и специальную литературу, проконсультироваться у руководителя практики.
Обязанности кафедры, ответственной за организацию практики (выпускающей кафедры): назначение руководителей практики из числа научно-педагогических работников, подготовка приказа о распределении студентов на практику, обеспечение предприятий и самих студентов программами практики, согласование программ практики с предприятиями-базами практики, методическое руководство, а также проведение организационного собрания студентов-практикантов и руководителей практики по разъяснению целей, содержания, порядка и контроля прохождения практики. 
Отзыв руководителя практики может отражать следующие моменты. Характеристика бакалавра как специалиста, овладевшего определенным набором профессиональных компетенций; способность к организаторской деятельности, к творческому мышлению, инициативность и дисциплинированность, направления дальнейшего совершенствования, недостатки и пробелы в подготовке студента. Дается, как правило, оценка выполнения студентом работ в баллах (Приложение Г).
Во время прохождения практики необходимо подготовить письменный отчёт о прохождении практики. Отчет, соответствующий программе практики, индивидуальному заданию и требованиям по оформлению, следует сдать руководителю и защитить.

Подведение итогов практики. Защита отчета по практике
Срок сдачи студентами отчета о практике на кафедру устанавливается кафедрой в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса. 
Руководитель практики от кафедры проверяет отчет на соответствие программе практики, индивидуальному заданию, наличию первичных документов, отражающих деятельность организации.
Итоговая дифференцированная оценка по результатам прохождения практики определяется на заседании специальной комиссии по защите отчета, состав которой определяется кафедрой, в сроки, устанавливаемые кафедрой. Перенос сроков защиты возможен только при прохождении студентом практики за пределами региона, а также при наличии иных уважительных причин по письменному заявлению студента, и оформляется в установленном порядке. 
В процессе защиты студент должен кратко охарактеризовать организацию, являющуюся базой практики, изложить основные выводы о деятельности организации, ответить на вопросы членов комиссии.
Основными требованиями, предъявляемыми к отчету о практике и его защите, являются:
· Выполнение программы практики, соответствие разделов отчета разделам программы.
· Самостоятельность студента при подготовке отчета.
· Соответствие заголовков и содержания разделов.
· Наличие выводов и предложений по разделам.
· Выполнение индивидуального задания, согласованного с научным руководителем.
· Соблюдение требований к оформлению отчета по практике.
· Полные и четкие ответы на вопросы комиссии при защите отчета.
Оценки, используемые при защите отчета о практике, «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно».
Критерии. Для получения оценки «отлично» необходимо продемонстрировать высокий уровень по всем требованиям, предъявляемым к содержанию и оформлению отчета о практике и его защите, правильно и полно ответить на вопросы членов комиссии. 
Для получения оценки «хорошо» необходимо продемонстрировать средний уровень (с незначительными отклонениями) по всем требованиям, предъявляемым к содержанию и оформлению отчета о практике и его защите, правильно ответить на вопросы членов комиссии.
Для получения «удовлетворительной» оценки необходимо продемонстрировать допустимый уровень (с незначительными отклонениями) по всем требованиям, предъявляемым к содержанию и оформлению отчета о практике и его защите, поверхностно ответить на вопросы членов комиссии.
«Неудовлетворительно» оценивается уровень «ниже допустимого» как минимум по одному требованию, предъявляемому к содержанию и оформлению отчета о практике и его защите. 
Положительная оценка по результатам защиты отчёта о практике вносится в ведомость и зачетную книжку студента.
Студенты, по уважительной или неуважительной причине не выполнившие программу практики, не защитившие отчеты о практике в установленный срок или получившие неудовлетворительную оценку при защите отчета, получают академическую задолженность, ликвидация которой документально оформляется и осуществляется в установленном порядке. 

2. [bookmark: _Toc498019752]Содержание практики по получению первичных профессиональных умений и навыков 
	Наименование и содержание этапа

	

	Начальный этап

	Проведение установочной конференции, в ходе которой:
• ставятся цели и задачи практики;
• излагаются основные направления деятельности студентов;
• выдаются индивидуальные задания, подлежащие обязательному выполнению в ходе практики;

	• вручается пакет документации по практике;
• объясняется порядок прохождения практики, требования к оформлению и порядок представления отчетной документации руководителям практики;
• представляется график консультаций и посещения групповыми руководителями организаций, на базе которых проводится практика;

	• осуществляется распределение студентов на практику в соответствии с заключенными договорами;
• доводятся до сведения права и обязанности студента-практиканта;
• происходит представление руководителя практики

	Подготовка студентов к практике:
• чтение лекций по наиболее сложным и актуальным проблемам теории и практики, в свете подготовки студентов к практике;
• проведение индивидуальных и групповых консультаций.

	Подготовка групповых руководителей практики:
• проведение административного совещания;
• проведение инструктивно-методических занятий

	Основной этап

	Общее знакомство с организацией, на базе которой проводится практика:
• представление коллегам по работе; 
• инструктаж по технике безопасности;
• инструктаж на рабочем месте;
• изучение документации, функциональных обязанностей, информационного и материального обеспечения

	Работа студента-практиканта в соответствии с тематическим планом с учетом индивидуальных заданий:

	Тема 1. Общая характеристика учреждения

	Тема 2. Анализ направлений деятельности учреждения

	Тема 3. Анализ организационной структуры и распределения полномочий

	Тема 4. Нормативно-правовое обеспечение деятельности организации

	Тема 5. Информационно-методическое обеспечение управления учреждением

	Тема 6. Основы кадровой политики учреждения 

	Тема 7. Анализ организационной культуры и требований к служебному поведению сотрудников

	Тема 8. Анализ функций структурного подразделения и механизмов взаимосвязей с другими подразделениями учреждения

	Тема 9. Анализ должностных регламентов служащих, замещающих должности в конкретном подразделении учреждения

	Заключительный этап

	Подготовка, оформление и представление студентами отчетной документации по практике
По окончании практики студент представляет на кафедру:
• дневник практики, заверенный руководителем организации, где студент проходил практику;
• подробную характеристику о прохождении практики и выполнении ее программы, подписанную руководителем практики;
• отчет о практике, заверенный руководителем организации, где студент проходил практику и содержащий информацию об организации или подразделении, где студент проходил практику в соответствии со своей специализацией, информацию о результатах прохождения практики, а также их анализ и обобщение;
• все виды материалов, подготовленные студентом в соответствии с индивидуальным заданием и заверенные руководителем практики.
Подготовка к защите и защита студентами отчетов о прохождении практики
Подведение итогов практики
• подготовка руководителями практики отчетов о результатах прохождения практики;
• обсуждение результатов прохождения практики на заседании кафедры

	Итого (с защитой отчета)



По прибытии на место практики бакалавр должен в первую очередь пройти инструктаж по технике безопасности (отражается в дневнике практики первым пунктом и в совместном графике (Приложение Е)), затем:
· ознакомиться с особенностями организации - базы практики, а именно:
· с учредительными документами организации, ее организационно-правовой формой;
· с организационной структурой, размерами производства (масштабами деятельности), характеристикой деятельности внутренних подразделений;
· с должностными инструкциями руководителей организации и ее структурных подразделений;
· с правами, обязанностями и ответственностью собственников, руководителей и работников организации;
· с нормативными материалами, на основе которых кадровые службы и другие подразделения осуществляют свою работу;
Требования, предъявляемые к выполнению производственной практики бакалавра: 
- практика должна носить поисковый характер; 
- работа в редакции СМИ должна отражать наличие умений обучающегося самостоятельно собирать, систематизировать накопленный практический опыт; 
- в ходе практики бакалавр должен освоить особенности журналистских жанров, подготовки материалов соответствующих жанров по заданию редакции СМИ;
 - студент должен быть вовлечен в общередакционную работу, связанную с поиском актуальных тем для публикации и программ, планированием работы редакции, взаимодействием ее подразделений;
- работа должна иметь четкую структуру, завершенность, отвечать требованиям логичного, последовательного изложения материала, обоснованности сделанных выводов и предложений. 
Приступая к выполнению практики, обучающемуся рекомендуется придерживаться четкой последовательности этапов ее реализации и установленных сроков. 
Деятельность обучающегося предусматривает несколько этапов: 
Этап 1. Выбор темы, получение задания практике.
Этап 2. Сбор, изучение и первичная обработка документальных источников для реализации собственной темы исследования и раскрытия существа проблемы. 
Этап 3. Анализ и обобщение полученных результатов. 
Этап 4. Оформление и защита отчета по практике. Оформление должно соответствовать Положению о правилах оформления письменных работ и отчётов обучающихся http://omga.su/sveden/files/pol_o_prav_oform.pdf
 Ожидаемые результаты от производственной практики:
- ознакомление с тематикой, проблематикой деятельности профильных организаций, с их авторами; программами и методиками выполненных проектов 
- выполнение практикантских заданий
- участие в реализации проектов организации, других профильных организаций.

[bookmark: bookmark27][bookmark: _Toc498019753]3. Выполнение индивидуального задания ориентированного на написание бакалаврской выпускной квалификационной работы

Индивидуальное задание может включать выполнение студентом задания, содержащие элементы научного исследования в соответствии с темой выпускной работы, либо поручений руководителя практики от организации, направленных на приобретение практических навыков работы.
Индивидуальное задание согласовывается также с руководителем практики от предприятия (организации). Раздел отчета, освящающий индивидуальное задание должен содержать:
· всестороннее и детальное изучение предметной области с целью выявления проблемной ситуации;
· выбор и обоснование цели исследования, а также основных способов ее достижения;
· четкую формулировку задач исследования с указанием их теоретического и практического значения
· выбор и обоснование инструментария практической реализации задач исследования;
· получение численных результатов;
· анализ полученных результатов и указание дальнейших направлений развития исследований в рамках изучаемой проблемы.

Выполнение индивидуального задания оформляется как раздел отчета по практике с приложением соответствующих графиков и таблиц.

Студент имеет право предложить свою тему исследования, предварительно согласовав её с заведующим кафедрой Филологии, журналистики и массовых коммуникаций и научным руководителем при условии, что эта тема относится к журналистской проблематике.
4. [bookmark: _Toc498019754]Требования к оформлению отчета учебной практики (практики по получению первичных профессиональных умений и навыков)
Содержание отчета
При составлении отчета о практике используются дневник и материалы, накопленные по каждой изученной теме программы.
Отчет по производственной практике должен содержать 25-30 страниц текста и иметь:
· титульный лист (приложение А)
· содержание
· тематические разделы
· заключение
· приложения.
Содержание включает наименование тематических разделов с указанием номера их начальной страницы.
Во введении дается общая характеристика конкретного рабочего места. Здесь также описываются задания, полученные практикантами от руководителей, указываются способы их выполнения.

Требования к оформлению отчета 
Каждая письменная работа должна быть набрана в текстовом редакторе (с включением таблиц и иллюстраций непосредственно в текст работы) и сохранена в формате .doc в виде одного файла (начиная с титульного листа и заканчивая последней страницей). 
Формат страницы – А4.
Текст письменной работы следует набирать, соблюдая следующие размеры полей: правое – 10 мм, верхнее и нижнее – 20 мм, левое – 30 мм. 
Тип шрифта: Times New Roman, размер: 14 pt (пунктов) (на рисунках и в таблицах допускается применение более мелкого размера шрифта, но не менее 10 pt). 
Текст печатается через полтора интервала, красная строка – 1,25 см. Цвет шрифта должен быть черным, необходимо соблюдать равномерную плотность, контрастность и четкость изображения по всей работе. 
Полужирный шрифт, курсив и подчеркнутый шрифт не применяются.
Выравнивание текста – по ширине. Выравнивание таблиц и рисунков – по центру.
Расстановка переносов – автоматическая.
Каждая страница текста, включая иллюстрации и приложения, нумеруется арабскими цифрами по порядку без пропусков и повторений. Титульный лист включается в общее количество страниц, но номер страницы на нем не проставляется. Номера страниц проставляются в центре нижней части листа (нижнего колонтитула) без точки. 
Опечатки, описки, исправления, повреждения листов работы, помарки и следы не полностью удаленного прежнего текста (графики) не допускаются. 
Наименования разделов и подразделов (заголовки) начинаются с заглавной буквы того же размера и располагаются по центру. В конце заголовка точка не ставятся, не допускаются переносы слов в заголовках. Текст следует через интервал после заголовка.
Разделы должны иметь порядковые номера в пределах всего документа, обозначенные арабскими цифрами без точки. Подразделы должны иметь нумерацию в пределах каждого раздела. Номер подраздела состоит из номеров раздела и подраздела, разделенных точкой. В конце номера подраздела точка не ставится. Разделы, как и подразделы, могут состоять из одного или нескольких пунктов. 
Каждый раздел должен начинаться с новой страницы. Подразделы следуют друг за другом без вынесения нового подраздела на новую страницу. Не допускается начинать новый подраздел внизу страницы, если после заголовка подраздела на странице остается менее четырех строк основного текста. В этом случае подраздел необходимо начать с новой страницы.

Правила оформления списка использованных источников
Список должен содержать сведения об источниках, которые использованы при написании работы. На все приведенные источники должны быть ссылки в тексте работы.
В списке использованных источников применяется сквозная нумерация арабскими цифрами. Все объекты печатаются единым списком, группы объектов не выделяются. Объекты описания списка должны быть обозначены терминами в квадратных скобках:
– [Видеозапись]; – [Мультимедиа]; – [Текст]; – [Электронный ресурс]. 
При занесении источников в список следует придерживаться установленных правил их библиографического описания.

Примеры оформления нормативно-правовых актов
1. Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов власти субъектов Российской Федерации [Текст]: Федеральный закон РФ от 06.10.2009 г. N 184-ФЗ // Собрание законодательства РФ. – 2009. – № 43. 
2. О порядке разработки и утверждения административных регламентов исполнения государственных функций (предоставления государственных услуг) [Электронный ресурс]: Постановление Правительства РФ от 11.11.2015 г. № 679. – Доступ из справочно-правовой системы «КонсультантПлюс». – Режим доступа: http://www.consultant.ru 

Книги, статьи, материалы конференций и семинаров
3. Боголюбов, А.Н. О вещественных резонансах в волноводе с неоднородным заполнением [Текст] / А.Н. Боголюбов, А.Л. Делицын, М.Д. Малых // Вестн. Моск. ун-та. Сер. 3, Физика. Астрономия. - 2016. – № 5. – С. 23–25. 
4. Голубков, Е.П. Маркетинг как концепция рыночного управления [Текст] // Маркетинг в России и за рубежом. – 2015. – № 1. – С. 89–104. 
5. Государственные и муниципальные финансы [Текст] : учебник / Под ред. проф. С.И. Лушина, проф. В.А. Слепова. – М.: Экономистъ, 2016. – 280 с. 
6. Двинянинова, Г.С. Комплимент: Коммуникативный статус или стратегия в дискурсе [Текст] / Г.С. Двинянинова // Социальная власть языка: сб. науч. тр. / Воронеж. межрегион. ин-т обществ. наук, Воронеж. гос. ун-т, Фак. романо-герман. истории. – Воронеж, 2017. – С. 101–106. 
7. История России [Текст]: учеб. пособие для студентов всех специальностей / В.Н. Быков [и др.]; отв. ред. В.Н. Сухов ; М-во образования Рос. Федерации, С.-Петерб. гос. лесотехн. акад. – 2-е изд., перераб. и доп. / при участии Т.А. Суховой. – СПб.: СПбЛТА, 2015. – 231 с. 
8. Семенов, В.В. Философия: итог тысячелетий. Философская психология [Текст] / В.В. Семенов; Рос. акад. наук, Пущин. науч. центр, Ин-т биофизики клетки, Акад. проблем сохранения жизни. – Пущино: ПНЦ РАН, 2000. – 64 с. 
9. Черткова, Е.Л. Утопия как способ постижения социальной действительности [Электронный ресурс] / Е.Л. Черткова // Социемы: журнал Уральского гос. ун-та. – 2012. – № 8. – Режим доступа: http://www2/usu.ru/philosoph/chertkova.... 
10. Юридический советник [Электронный ресурс]. – 1 электрон. опт. диск (CD-ROM): зв., цв.; 12 см. – Прил.: Справочник пользователя [Текст] / сост. В.А. Быков. – 32 с. 

Интернет-ресурсы
11. Министерство финансов Российской Федерации: [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.minfin.ru 
12. Российская книжная палата: [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.bookchamber.ru 
13. Насырова, Г.А. Модели государственного регулирования страховой деятельности [Электронный ресурс] / Г.А.Насырова // Вестник Финансовой академии. – 2017. – № 4. – Режим доступа: http://vestnik.fa.ru/4(28)2003/4.html...

Правила оформления примечаний и сносок
При необходимости пояснить содержание текста, таблицы или иллюстрации в письменной работе следует помещать примечания. Их размещают непосредственно в конце страницы, таблицы, иллюстрации, к которым они относятся, и печатают с прописной буквы с абзацного отступа после слова «Примечание» или «Примечания». Если примечание одно, то после слова «Примечание» ставится тире и примечание печатается с прописной буквы. Одно примечание не нумеруют. Если их несколько, то после слова «Примечания» ставят двоеточие и каждое примечание печатают с прописной буквы с новой строки с абзацного отступа, нумеруя их по порядку арабскими цифрами. 
Если необходимо пояснить отдельные данные, приведенные в документе, то эти данные следует обозначать надстрочными знаками сноски.
Сноски в тексте располагают с абзацного отступа в конце страницы, на которой они обозначены, и отделяют от текста короткой тонкой горизонтальной линией с левой стороны, а к данным, расположенным в таблице, в конце таблицы над линией, обозначающей окончание таблицы.
Знак сноски ставят непосредственно после того слова, числа, символа, предложения, к которому дается пояснение, и перед текстом пояснения.
Знак сноски выполняют арабскими цифрами со скобкой и помещают на уровне верхнего обреза шрифта. 
Нумерация сносок отдельная для каждой страницы.

Правила оформления приложений
Приложения оформляются как продолжение письменной работы на последующих её листах.
В тексте работы на все приложения должны быть даны ссылки. Приложения располагают в порядке ссылок на них в тексте документа.
Приложения обозначают заглавными буквами русского алфавита, начиная с А, за исключением букв Ё, З, Й, О, Ч, Ь, Ы, Ъ. После слова «Приложение» следует буква, обозначающая его последовательность. Если в документе одно приложение, оно обозначается «Приложение А».
Каждое приложение следует начинать с новой страницы с указанием наверху посередине страницы слова «Приложение» и его обозначения.
Приложение может иметь заголовок, который записывают симметрично относительно текста с прописной буквы отдельной строкой. Приложения должны иметь общую с остальной частью документа сквозную нумерацию страниц. 
 
[bookmark: _Hlk250734025][bookmark: _Hlk246556193]
Перечень учебной литературы

Основная:
1. Енина, Л. В. Практика журналистского общения : учебное пособие для вузов / Л. В. Енина, В. Ф. Зыков. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 75 с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-534-03679-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/404669   
2. Самарцев О.Р. Творческая деятельность журналиста (очерки теории и практики) [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Самарцев О.Р. – Электрон. текстовые данные. – М.: Академический проект, Фонд «Мир», 2015. – 528 c. – Текст : электронный // ЭБС IPRBooks [сайт]. — URL:http://www.iprbookshop.ru/36858

Дополнительная
1. Стилистика и литературное редактирование в 2 т. Том 1 : учебник для академического бакалавриата / Л. Р. Дускаева [и др.] ; ответственный редактор Л. Р. Дускаева. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 325 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-01943-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/400527   
2. Стилистика и литературное редактирование в 2 т. Том 2 : учебник для академического бакалавриата / Л. Р. Дускаева [и др.] ; ответственный редактор Л. Р. Дускаева. — Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 308 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-01945-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/421242   
3. Муратов, С. А. Встречная исповедь. Психология общения с документальным героем : учебное пособие для вузов / С. А. Муратов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 171 с. — (Авторский учебник). — ISBN 978-5-534-08558-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/425588   

Приложение А

	Частное учреждение образовательная организация высшего образования
«Омская гуманитарная академия»



Кафедра филологии, журналистики и массовых коммуникаций


ОТЧЕТ

Вид практики: Учебная практика
Тип практики: Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков
Способы проведения учебной практики: стационарная/ выездная.


Выполнил(а): ________________________
Фамилия И.О.
Направление подготовки: 
Журналистика
Направленность (профиль) программы 
Общий профиль
Форма обучения: заочная 
Руководитель практики от ОмГА:
______________________________
Уч. степень, уч. звание, Фамилия И.О.
_____________________
подпись

Место прохождения практики: (адрес, контактные телефоны): _____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

Руководитель принимающей организации: 
__________________________________________________ 
подпись (должность, Ф.И.О., контактный телефон)

М.П.





Омск, 20__
		Приложение Б


	
Частное учреждение образовательная организация высшего образования
«Омская гуманитарная академия»






Кафедра филологии, журналистики и массовых коммуникаций
 (
УТВЕРЖДАЮ
зав. 
кафедрой ФЖиМК,
д
.
полит
.н.,
 профессор
      
   
      
_________________
/
Евдокимов В.А
./
)

 



Задание на практику

______________Иванов Иван Петрович__________________
Фамилия, Имя, Отчество студента (-ки)

1. Направление подготовки: Журналистика
2. Направленность (профиль) программы Общий профиль
3. Вид практики: Учебная практика
4. Тип практики: Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков 
5. Индивидуальные задания на практику:
1) пройти инструктаж по технике безопасности
2) Описание рабочего места в организации/учреждении
3) изучить тип, структуру и специфику функционирования СМИ или иной медиаорганизации, в которой студент проходит практику, а также особенности контента;
4) выработать навык эффективного профессионального общения с сотрудниками редакционного коллектива на основе знаний о профессиональной этике и корпоративных правилах;
5) выполнять ассистентские задания журналистов и руководителей редакции СМИ;
6) освоить навыки работы с источниками информации (сбор, получение, хранение и обработка информации);
7) самостоятельно или в соавторстве с профессиональными журналистами подготовить собственные материалы информационных жанров с учетом типа, вида и специфики СМИ или иной медиаорганизации, в которой студент проходит практику.
8) Подготовка и предоставление отчета о прохождении практики


Дата выдачи задания: __._______.20__ г.
Руководитель практики от ОмГА: ____________ 
Руководитель практики от профильной организации: _____________ 
Задание принял(а) к исполнению: ____________
Приложение В

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ

	№
	Дата
	Вид деятельности
	Подпись руководителя практики от принимающей организации
о выполнении

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	




Подпись обучающегося ___________


Приложение Г

ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКА
Студент (ка)__________________________________________________________________
направления подготовки_______________________________________________________ ___________________________________________________________ ЧУОО ВО «ОмГА»
проходил(а) учебную практику в_______________________________________________ ____________________________________________________________________________
 (наименование организации, адрес)

В период прохождения практики студент(ка) выполнял(а) следующие виды деятельности: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

В ходе практики обнаружил(а) следующие умения и навыки:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Замечания: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Общая характеристика уровня сформированности компетенций по итогам прохождения практики _________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________

Рекомендуемая оценка _________________________

Руководитель практики от профильной организации________________________
 подпись
Подпись _____________________________________________________________________
 в родительном падеже: должность, ФИО руководителя практики от профильной организации
удостоверяю ______________ _________________________________________________
 подпись	 Должность, ФИО должностного лица, удостоверившего подпись 


М.П.



Приложение Д

Договор
о совместной деятельности по проведению практик студентов

г. Омск «___»____________20___г.

Частное учреждение образовательная организация высшего образования «Омская гуманитарная академия», именуемое в дальнейшем «Академия», в лице Ректора, Еремеева Александра Эммануиловича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и _______________________________________________________________ __________________________________________________________________________, именуемое в дальнейшем «Организация», в лице ________________________________________________________________________, действующего на основании _______________________________, с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:
	
1. Предмет договора
	1.1. Стороны принимают на себя обязательства по организации и совместному проведению практик (учебной, производственной, в том числе преддипломной) для студентов Академии (бакалавров, магистров) по направлениям подготовки: ________________________________________________________________________
________________________________________________________________________. 	1.2. Программа практики составляется в соответствии с учебными планами (или индивидуальными учебными планами) и графиками учебного процесса направления подготовки и профиля.
1.3. Настоящий договор предусматривает реализацию программ практик студентов на базе Организации.

2. Обязательства Академии
Академия обязуется: 
2.1. Направить студентов в Организацию для прохождения практики в соответствии с утвержденным учебным планом. 
2.2. Оказывать работникам Организации методическую помощь в организации и проведении практики.
2.3. Выделять преподавателей для научного руководства и курирования практик. 	 2.4. Осуществлять текущий контроль за прохождением практики со стороны руководителей практики от Академии. 
2.5. Разрабатывать и утверждать рабочие программы практик, определять формы их организации и контроля.
2.6. По согласованию с Организацией привлекать её сотрудников для
руководства практикой студентов на договорных условиях.

3. Обязательства Организации
Организация обязуется:
3.1. Предоставлять базу для проведения практики со студентами по программам практик.
3.2. Знакомить студентов с деятельностью Организации.
3.3. Информировать студентов об основных направлениях массово-информационной деятельности Организации.
3.4. Обеспечивать участие сотрудников Организации в подведении итогов практик.

4. Срок договора

4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания сторон и действует до «____» ______________ 20___ г.
4.2. Договор может быть расторгнут досрочно по письменному соглашению сторон, о досрочном расторжении договора сторона должна предупредить контрагента за 1 месяц.

5. Заключительные положения
5.1. Все изменения и дополнения в данный договор вносятся на основании письменного соглашения сторон.
5.2. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть между сторонами по вопросам, не нашедшим своего разрешения в тексте данного договора, будут разрешаться путем переговоров на основе действующего законодательства.
5.3. Настоящий договор составлен в двух экземплярах на русском языке. Оба экземпляра идентичны и имеют одинаковую юридическую силу.
У каждой из сторон находится один экземпляр настоящего договора. 

6. Реквизиты сторон:

	Академия
	Организация

	Частное учреждение образовательная организация высшего образования «Омская гуманитарная академия»
644105, г. Омск, ул. 4-я Челюскинцев, 2А тел/факс: (3812) 28-47-42, 28-47-37 
ИНН/КПП 5502040870/550301001	
Р/с 40703810907000000079
СИБИРСКИЙ ФИЛИАЛ АО
«РАЙФФАЙЗЕНБАНК» Г. НОВОСИБИРСК, 
К/с 30101810300000000799	
БИК 045004799 
	


Ректор ЧУОО ВО «ОмГА» 
 
_________________/Еремеев А.Э./ 			_____________/________________/

 м.п. 							м.п.

Приложение Е

Частное учреждение образовательная организация высшего образования
«Омская гуманитарная академия»

СОВМЕСТНЫЙ РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРАКТИКИ 
__________________________________________________________________ (Ф.И.О. обучающегося) 
Направление подготовки: Журналистика
Направленность (профиль) программы Общий профиль
Вид практики: Учебная практика
Тип практики: Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков
Наименование профильной организации _________________________________________
____________________________________________________________________________
Руководитель практики от профильной организации_________________________________
(должность Ф.И.О.) 
____________________________________________________________________________

	№
	Сроки 
проведения
	Планируемые работы

	1. 
	
	Инструктаж по технике безопасности

	2. 
	
	Описание рабочего места в организации/учреждении

	3. 
	
	

	4. 
	
	

	5. 
	
	

	6. 
	
	

	7. 
	
	

	8. 
	
	

	n.
	
	Подготовка и предоставление отчета о прохождении практики.



Заведующий кафедрой ФЖиМК:	__________________ / ___________________
подпись
Руководитель практики от ОмГА	___________________ / ____________________
подпись
Руководитель практики от профильной организации ______________/ _________________
 подпись
Подпись _____________________________________________________________________
 в родительном падеже: должность, ФИО руководителя практики от профильной организации
удостоверяю______________ __________________________________________________
 подпись	 Должность, ФИО должностного лица, удостоверившего подпись 
М.П.

Приложение Ж

Образец заявления для прохождения учебной практики 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ
______________
 (дата)

Прошу направить для прохождения учебной практики по получению первичных профессиональных умений и навыков в ____________________________________________________
			(указать место практики: название предприятия, город, район, область)
Контактная информация:_______ _____________________________________
и назначить руководителем __________________________________________
		(Ф.И.О., должность преподавателя)
__________________________________________________________________

Студент (ка) гр. _______
_____________________					 ___________
Ф.И.О. (полностью) 									(подпись)

Руководитель практики				
__________________________	____________
(Ф.И.О., должность преподавателя)							 (подпись)

Зав. кафедрой
__________________________	____________
(Ф.И.О., должность)							 (подпись)

Приложение И

Образец приказа о приеме на практику и закрепления руководителя 
ПРИКАЗ №
(РАСПОРЯЖЕНИЕ)
«___» ________ 20__ г. г. Омск



О прохождении ____________ практики
 вид практики
Иванова И.И.


В соответствии с Договором, заключенным между ______________________________________________________ и Частным 
наименование предприятия
учреждением образовательная организация высшего образования «Омская гуманитарная академия» (ЧУОО ВО ОмГА)

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Принять на ___________________ практику с 00.00.20__ года по 
вид практики
00.00.20__ гг. ИВАНОВА Ивана Ивановича, студента ___ курса, направления подготовки _______________ ЧУОО ВО ОмГА на должность _________________. 
2. Руководителем __________ практики назначить ______________
 вид практики должность
Петрову Т.В.

Руководитель предприятия _________________ /________________./
М.П.


С приказом ознакомлен ______________________ / __________ /

С приказом ознакомлен ______________________ / __________ /


